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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА
к вопросу повестки дня заседания Центрального правления ВОИ  (17 августа 2018 г.)
«О реализации приоритетных направлений деятельности ВОИ в 2017 году в соответствии с Постановлением VI Съезда ВОИ   «Об отчете Центрального правления ВОИ о работе за период с 2011 по 2016 годы и о приоритетных направлениях деятельности ВОИ на 2017-2021 годы» от 11 ноября 2016 года № 6-1»

	Приоритетные направления
 и Задачи деятельности ВОИ 
(в соответствии с Постановлением VI съезда ВОИ от 11.11.2016 г. №6-1)
	Результат выполнения

	п/п
	Содержание  пункта
	

	2.1
	Расширение взаимодействия с федеральными, региональными органами государственной власти, органами местного самоуправления по вопросам социальной защиты, социальной поддержки, социального обслуживания инвалидов и усиления влияния ВОИ на принимаемые ими в указанных сферах решения.
	В рамках подготовки представителей ВОИ к участию в заседаниях координационных и совещательных органов начали внедрять технологию предварительной сверки позиции ВОИ с региональными организациями по обсуждаемым в коллегиальных и совещательных органах вопросам. Основной инструмент сверки - мониторинги и опросы. В 2017 году через данный механизм была скорректирована позиция ВОИ по вопросам:                                                 
- проблемы в обеспечении инвалидов техническими средствами реабилитации и возможные подходы к их решению;  
- региональный опыт сопровождения молодых инвалидов при получении ими профессионального образования и их трудоустройстве;
- критерии оценки ситуации с трудовой занятостью инвалидов в субъектах Российской Федерации (в рамках проекта «Единой России» «Достойный труд»); 
-  реализация региональных программам «Доступная среда»;
- критерии эффективности Государственной программы «Доступная среда» на 2011-2020 годы.
 

	2.2
	Участие ВОИ, региональных и местных организаций ВОИ в выполнении мероприятий государственных (муниципальных) программ в сфере социальной защиты, социальной поддержки, социального обслуживания инвалидов.
	В плане работ

	2.3
	Содействие в полной и своевременной реализации Государственной программы «Доступная среда» на 2011-2020 годы в сфере:
-	обеспечения равного доступа инвалидов к объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения;
-	обеспечения равного доступа инвалидов к реабилитационным и абилитационным услугам, включая обеспечение равного доступа к профессиональному образованию и трудоустройству;
-	обеспечения объективности и прозрачности деятельности упреждений медико-социальной экспертизы.
	Представители Аппарата ВОИ и региональных организаций ВОИ являются постоянными членами координационных и совещательных органов, создаваемых при высших должностных лицах субъектов РФ и органах исполнительной власти. Названные площадки используются для организации и осуществления контроля выполнения региональных программ «Доступная среда».  На федеральном уровне представитель ВОИ работает в составе Координационного совета по контролю за реализацией Государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2020 годы при Министерстве труда и социальной защиты РФ.  



	2.4 
	Реализация конституционных прав инвалидов на бесплатную и (или) льготную систему оказания медицинской помощи, реабилитацию (абилитацию) и социальную поддержку инвалидов.
	Источником информации выполнения решения являются сведения мониторингов, включаемые региональными организациями ВОИ в отчет о деятельности в соответствующем году. Информация свидетельствует о многообразии форм и практик реализации конституционных прав инвалидов в сфере медицинского обслуживания. 
Некоторые региональные организации отмечают улучшение ситуации с доступностью медицинской помощи. В актуальной повестке региональных организаций ВОИ мониторинг следующих вопросов: физическая доступность медицинских организаций (Тыва, Коми, Иркутская, Тверская РО); доступность выездных форм работы медицинских организаций, телемедицины (Бурятская, Тверская, Вологодская РО); доступность специализированной медицинской помощи (Калужская, Марий Эл РО).



	2.5
	Совершенствование системы медико-социальной экспертизы, считая приоритетными действия, направленные на:
-	прекращение практики субъективного снижения групп инвалидности или их снятия, а также субъективного неустановления инвалидности детям- инвалидам, достигшим 18-летнего возраста;
-	принятие упрощенного порядка внесения изменений и дополнений в уже разработанную индивидуальную программу реабилитации (абилитации);
-	принятие эффективного механизма обжалования решения МСЭ, в том числе с помощью проведения независимой экспертизы инвалидности.
	Работа проводилась в рамках обсуждения Плана мероприятий («дорожной карты») по совершенствованию государственной системы медико-социальной экспертизы на период до 2020 года.  ВОИ считает не способствующим совершенствованию системы медико-социальной экспертизы введение понятия «степени утраты профессиональной трудоспособности, а при ее отсутствии - степени утраты общей трудоспособности инвалидами в результате несчастных случаев, произошедших не на производстве".  
При поддержке ВОИ в названный План включен вопрос о проработке условий, при которых инвалидность может быть установлена при заочном освидетельствовании.  ВОИ последовательно вносит предложения о создании независимой системы медико-социальной экспертизы в целях обжалования принятых МСЭ решений. 
На срок реализации «дорожной карты» требуется организация мониторинга и независимой оценки итогов выполнения мероприятий дорожной карты. 

	2.6
	Развитие системы реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе в сфере обеспечения инвалидов техническими средствами реабилитации.
	Представители большинства региональных организаций ВОИ являются членами комиссий по приемке ТСР (проверка соответствия поступающих изделий условиям контрактов).  Это позволяет отслеживать некачественные технические средства и пресечь обеспечение ими инвалидов. Каждая организация в год может участвовать в более 13-15 проверках по исполнению от 60 до 80 контрактов. Наиболее системно информацию об этой работе показывают в отчетах Курская и Калининградская региональные организации ВОИ. 


	2.7
	Расширение Федерального перечня реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду бесплатно.
	ВОИ использует все законные площадки для продвижения своих предложений по расширению Федерального перечня реабилитационных мероприятий, технических средств реабилитации и услуг, предоставляемых инвалиду бесплатно. ВОИ предлагает включить в перечень ТСР:
- автомобили с ручным управлением;
- вертикализаторы, функциональные кровати;
-  активные кресло-коляски;
- спортивный инвентарь по наименованиям;
- средства для облегчения повседневной жизни (впитывающие трусы, прикроватные столики, параподиумы, различные насадки на унитаз, сиденья на ванну, бытовые подъемные устройства, столовые приборы (специальные ножи, ложки, вилки, поильники и др.);
-  домашнюю ортопедическую обувь на ряду с зимней и летней прогулочной.
ВОИ предлагает разработать альтернативные средства технической реабилитации - коляски на гироскуторе и экзоскелетах.


	2.8
	Обеспечение инвалидов качественным санаторно-курортным лечением в доступных санаторно-курортных учреждениях, в том числе приспособленных для инвалидов-«колясочников».
	Вопрос санаторно-курортного лечения находится на постоянном мониторинге. Добиться увеличения количества путевок, сокращения сроков ожидания, открытия специализированных санаториев для инвалидов-колясочников не удается.
Для решения проблемы ВОИ предлагает выделить санаторно-курортное лечение из социального пакета, отнести к реабилитационным мероприятиям и определить условия его предоставления.


	2.9
	Включение автомобильного транспорта с ручным управлением в перечень гарантированных государством технических средств реабилитации инвалида.
	ВОИ системно работает над вопросом, вносит предложения о включении автотранспортных средств в перечень технических средств реабилитации. (Письмо на имя М.А. Топилина в апреле 2017 г.).


	2.10
	Разработка органами местного самоуправления программ содействия переселению инвалидов, проживающих в жилых помещениях, непригодных для проживания, в целях повышения качества их жизни.
	Информация о наличии в субъектах РФ программ содействия переселению инвалидов единична. Требуется организация в 2018 году мониторинга вопроса, а также изучение в целях тиражирования опыта города Москвы по предоставлению с 2010 года инвалидам специализированного жилья в рамках безвозмездного пользования.


	2.11
	Признание права инвалидов устанавливать в многоквартирных домах пандусы и подъемные платформы без учета мнения собрания собственников жилья.

	Исполнено 
 
Предложение ВОИ принято. Изменения в Жилищный кодекс РФ внесены.



	2.12
	Внесение в федеральное и региональное законодательство изменений и дополнений, направленных на улучшение положения инвалидов в части перевозок пассажиров на воздушном, железнодорожном, автомобильном и водном транспорте.
	В мае 2017 Правительством РФ поддержаны следующие предложения ВОИ, направленные на улучшение положения инвалидов в части перевозок пассажиров на воздушном, железнодорожном, автомобильном и водном транспорте:
- изменения в статью 80.1 Устава железнодорожного транспорта (солидарная ответственность за посадку и высадку инвалида, пользующегося железнодорожным транспортом возложена на владельца инфраструктуры и на перевозчика)  
- замечания к «Методическим рекомендациям «Обеспечение доступности услуг в сфере воздушных перевозок для пассажиров с инвалидностью». В частности, были сделаны замечания к отдельным формулировкам, предложена более понятная и логичная альтернатива. 
Требуется организация наблюдения за качеством и объёмом исполнения правового регулирования в сфере доступности для инвалидов всех видов транспорта. 

	2.13
	Взаимодействие с ОАО «РЖД» по решению вопроса приобретения билетов в специально приспособленный вагон с местами для инвалидов без непосредственного обращения в кассу, включая продажу электронных билетов через сеть Интернет (на сайте ОАО «РЖД») на места в купе для инвалидов поездов дальнего следования и на специализированные места скоростных поездов.
	Исполнено 

В начале 2017 года ВОИ был согласован временный порядок продажи электронных билетов через сеть Интернет на места для инвалидов в поездах данного следования и скоростных поездах (полностью вступил в силу в апреле 2017 г.).

	2.14
	Внесение в федеральное и региональное законодательство изменений и дополнений, направленных на улучшение положения инвалидов в области 	дорожного движения, в том числе определение персонифицированного правового статуса знака «Инвалид».
	Правительством РФ при внесении изменений в статью 15 Федерального закона «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», предусматривающего уточнение порядка предоставления инвалидам права на специальные парковочные места, в том числе порядок выдачи знака «Инвалид» учтены предложения ВОИ. 
Согласно новой редакции текста статьи, право на специализированные парковочные места теперь распространяется и на инвалидов III группы (или автомобили, перевозящие таких инвалидов). При этом, указанный в тексте порядок, в соответствии с которым инвалиды III группы используют специальные парковочные места, на август 2018 года не разработан.  
Требуется организация с 2019 года мониторинга за исполнением законодательства.  


	2.15
	Оказание содействия на региональном и муниципальном уровне в реализации мер, стимулирующих приобретение низкопольного общественного транспорта, доступного для инвалидов и маломобильных групп населения.
	Влияние на вопрос приобретения в регионах низкопольного общественного транспорта, доступного для инвалидов и маломобильных групп населения осуществляется в форме мониторинга ситуации региональными организациями ВОИ.  Данный вопрос в поле внимания Татарской, Пермской, Челябинской, Орловской, Коми региональных организаций.


	2.16
	Оказание содействия органам региональной и местной власти в части поддержки и развития служб «Социальное такси», удовлетворяющих потребностям инвалидов.
	Более чем в 20 регионах России в 2017 году продолжала действовать служба социального такси (Республика Башкортостан, Карачаево-Черкесская Республика, Республика Тыва, Красноярский, Хабаровский край, Белгородская, Волгоградская область и др.). Проводится мониторинг вопроса в целях обобщения и распространения регионального опыта.


	2.17
	Взаимодействие с органами государственной власти и местного самоуправления по сохранению и созданию количества автошкол, доступных для инвалидов в части обучения вождению автомобилем, адаптированного ручным управлением с учетом медицинских показаний.
	Исполнение организовано через мониторинг ситуации в субъектах РФ. В отчетах региональных организаций информация об имеющихся в регионах автошколах для инвалидов практически отсутствует. Из действующих следует отметить опыт школ в Нижегородской и Саратовской областях.
Вопрос требует постоянного мониторинга и поиска инновационных форм поддержки системы обучения инвалидов управлению транспортными средствами с ручным управлением. 


	2.18.
	Взаимодействие с коммерческими и некоммерческими структурами по вопросам формирования доступности объектов и услуг для инвалидов и маломобильных групп населения, в том числе развитие Системы добровольной сертификации ВОИ «Мир, доступный для всех».
	Во исполнение решения реализуются следующие мероприятия:
- привлекаются дополнительные источники финансирования для развития системы добровольной сертификации ВОИ «Мир, доступный для всех». В их числе: средства Фонда президентских грантов; целевые средства в бюджете ВОИ региональным организациям ВОИ, создавшим Экспертные центры системы добровольной сертификации ВОИ (в 2017 г. – 2.5 млн.руб);
- проводятся комплексные обучающие мероприятия по программе обучения Системы добровольной сертификации ВОИ. К отчетному периоду проведено 20 межрегиональных обучающих семинаров для 656 участников из 82 регионов. Сертифицировано 347 Экспертов из 62 регионов (289 Экспертов от РО ВОИ и 58 Экспертов-представителей коммерческих организаций).  Аккредитовано 30 Экспертных центров в 24 регионах РФ. 
Подали заявление на аккредитацию в качестве Экспертного центра 7 организаций из различных регионов РФ.
До конца 2018 года планируется проведение 2-х межрегиональных обучающих семинаров в Саратове и Московской области.


	2.19
	Регулярное проведение мониторинга по вопросам доступности и активное участие в работе по обследованию и паспортизации доступности объектов и услуг.
	В 2017 г. сотрудники Аппарата ВОИ и организаций ВОИ по запросу организаций-партнеров ВОИ принимали участие в обследовании уровня доступности отдельных объектов и услуг (РЖД, Минстрой, Минтранс и т.д.).

	2.20
	Содействие созданию системы поддержки и социального сопровождения семей с детьми-инвалидами в целях обеспечения максимально возможного развития детей в условиях семейного воспитания, подготовки к самостоятельной жизни и включения во все сферы жизни общества.
	Реализация решения организована комплексно и осуществляется совместно с Советом ВОИ по вопросам детей-инвалидов и их семей, Аналитическим научно-методическим центром ВОИ «Развитие и коррекция».  Основные направления:

1. Повышение информированности родителей с детьми-инвалидами и специалистов:  
     а) работа ведется через сайт «Родительский клуб» voi-deti.ru.  Материалы скачаны более 3200 раз; для онлайн изучения» заходили более 6 900 человек. На страничку «Специалистам ВОИ» заходили более 1 900 человек; проведено более 250 консультаций в режиме онлайн; 
    б) дистанционное обучение родителей по программе «Основы деятельности тьютора (сопровождающего) ребенка-инвалида в семье». Обучено 167 чел. из 34 РО ВОИ; 400 чел. обучены через вебинары;
     в) обеспечение РО ВОИ и родителей учебно-методическими комплектами (165 комплектов);
     г) использование Членами Совета площадок научно-практических конференций и иных конгрессных мероприятий (Общественная палата РФ и Международная конференция). 

  2. Реализация проекта «Информационно-методическое и правовое сопровождение организаций ВОИ, семей, воспитывающих детей-инвалидов, специалистов образовательных учреждений, учреждений социальной защиты с использованием сайта http://razvitkor.ru и других Интернет-ресурсов».

3. Разработка: Плана действий ВОИ, направленных на интеграцию детей-инвалидов и их семей в общество; Программы «Системная информационно-просветительская деятельность ВОИ в образовательных организациях» и план ее реализации в 2018 г.».

4. Мониторинг, обобщение и тиражирование положительного опыта региональных организация ВОИ. (опыта организации инклюзивных смен на базе детских лагерей и центров). 
5. Создание условий для трудоустройства родителей в качестве тьюторов.


	2.21
	Взаимодействие с молодежными организациями России в целях интеграции молодежи с инвалидностью в социальные процессы на молодежных площадках.
	Информации от региональных организаций не поступала.



	2.22
	Развитие в системе ВОИ культурно-досуговых, спортивных, туристических направлений деятельности (в т,ч. КВН-движения и других перспективных проектов и программ).
	
Исполнено 

Культурно-досуговая, спортивная, туристическая деятельность осуществляется на календарно-плановой основе.
    Ежегодно:
- Спортивно-массовые мероприятия среди лиц с поражением опорно-двигательного аппарата по паралимпийским и непаралимпийским видам спорта (баскетбол на колясках, бочче, волейбол сидя, дартс, легкая атлетика, настольный теннис, пауэрлифтинг, спортивный туризм, спортивное ориентирование, стрельба из лука, танцы на колясках, шахматы, шашки); 
-  Всероссийский физкультурно-спортивный фестиваль инвалидов в г. Сочи с 2006 г. с 2015 г. проводится в Республике Крым; 
- Всероссийская Туриада «Юрюзань» с 2008 г.; 
- Международные соревнования по гонкам на спортивных колясках, г.Сочи с 2015 г.;
- Открытые Турниры и Кубки ВОИ по баскетболу на колясках в Казани, Санкт-Петербурге, Тюмени с 2009 г; 
- Спортивные Игры Сибирского федерального округа;                                                                                    - Межрегиональные детско-юношеские соревнования ВОИ Уральского федерального округа; 
- Открытая межрегиональная Спартакиада молодых инвалидов Северо-запада России; 
- Межрегиональный молодежный сплавы на катамаранах с 2010 г.;
-  Межрегиональный спортивный праздник «Фитнес день для людей с инвалидностью» с 2015 г.;
- Открытые Всероссийские соревнования по настольному теннису среди инвалидов с ПОДА им. Александра Невского.

 - ВОИ участвует в организации и проведении: Ралли "НАДЕЖДА" с 1989 г.; ПараДайв лагеря с обучением подводному плаванию инвалидов с 2012 г.; программе по авиаспорту для инвалидов «Небо, открытое для всех» с 2012 г. 
В целом в физкультурно-спортивных мероприятиях, ежегодно проводимых ВОИ участвуют свыше 2000 людей с инвалидностью. 
 С целью выявления лучшей региональной организации ВОИ и финансовой поддержки данной организации, развивающей массовый спорт в регионе, раз в два года (Паралимпийский год) ВОИ проводит Всероссийский смотр-конкурс на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы с инвалидами.


	2.23 
	Повышение активности региональных и местных организаций ВОИ в части ведения адресной работы с инвалидами по решению их социально значимых вопросов.
	Региональными и местными организациями ВОИ исполняется уставная обязанность по адресной работе работы с инвалидами по решению их социально значимых вопросов. Осуществляется личный прием, посещение на дому, готовятся ходатайства в органы государственной власти и организации и др. 
Повышению активности организаций ВОИ в адресной работе с инвалидами способствует практика информирования региональными организациями ВОИ Аппарата ВОИ о принятых по обращениям в Аппарат ВОИ действиях.


	2.24
	Развитие международного сотрудничества с целью обмена опытом с международными и национальными неправительственными организациями в области социальной интеграции инвалидов.
	Результатом деятельности по выполнению решения являются:
-  вступление ВОИ в Международную Организацию Rehabilitation International. и представление ею Российской Федерации;
- сотрудничество с Всекитайской федерацией инвалидов (рабочие встречи руководителей организаций, участие ВОИ в саммите в Пекине, в выставке товаров для организации независимой жизни и реабилитации инвалидов;
- взаимодействие с Международным Паралимпийским комитетом (итог - решение Правления МПК о допуске российских паралимпийцев к квалификационным соревнованиям и Паралимпийским играм 2018 г. в Пхенчханге. в качестве нейтральных спортсменов;
- взаимодействие с общественными организациями инвалидов бывших республик СССР и их объединением – Международным союзом организаций инвалидов, с организациями стран дальнего зарубежья (Китая, КНДР, Германии и т.д.) и их объединениями – Disabled People International и Rehabilitation International.


	2.25
	Государственная поддержка модернизации материально- производственной базы ВОИ, формирование условий для обеспечения финансовой самостоятельности организаций ВОИ, в том числе за счет:
развития производственных предприятий и организаций, оказывающих услуги населению, с учетом финансовых возможностей ВОИ;
совершенствования работы на федеральном, региональном и местном } ровне в части доступности государственного и муниципального заказа;
совершенствования условий, форм и методов государственной поддержки предприятий, учредителями которых являются организации ВОИ.

	Государственная поддержка осуществляется в форме распределения   субсидий за счет средств федерального бюджета, предусмотренных на поддержку деятельности ВОИ. Механизмом распределения является конкурс бизнес-проектов в сфере профессиональной реабилитации инвалидов и укрепления производственной базы ВОИ. Основанием для поддержки проекта – место в рейтинге заявок организаций ВОИ, представленных на конкурс. В 2017 году конкурсная комиссия рассмотрела 19 заявок на общую сумму 23 852 190 руб., представленных от 14 региональных организаций ВОИ.  На основе оценки наибольшей пользы для устойчивого развития региональных организаций ВОИ и ВОИ в целом поддержано 9 проектов в рамках утвержденных лимитов Президиумом ВОИ. – 100 млн.руб. на 2017 год.  Критерии, характеризующие полезность при реализации проектов – количество сохраняемых и вновь созданных рабочих мест для инвалидов; размер отчислений в центральные фонды ВОИ, в региональную организацию ВОИ и на ее социальные проекты; исполнительская дисциплина по ранее взятым обязательствам заявителя. 
 

	2.26
	Расширение взаимодействия ВОИ с предприятиями малого и среднего бизнеса, а также госпредприятиями с целью расширения возможностей трудоустройства инвалидов.

	Всего сотрудниками аппаратов региональных организаций ВОИ являются 359 инвалидов, в местных организациях работает 2248 инвалидов, на предприятиях ВОИ -  1684 инвалида. 

	2.27.
	Повышение организационно-управленческой компетенции и эффективности деятельности руководителей региональных и местных организаций ВОИ,
	
Исполнено 

Основным инструментом повышения организационно-управленческой компетенции и эффективности деятельности руководителей региональных и местных организаций ВОИ было проведение тематических семинаров и обучающих мероприятий. В 2017 году проведено 10 семинаров, в том числе: 
- Семинар «Подготовка тренеров-инструкторов предприятий для обучения персонала вопросам оказания помощи инвалидам и другим маломобильным группам пассажиров» (г. Москва).
- Консультационный семинар «Обеспечение доступности объектов социальной инфраструктуры для людей с инвалидностью» (республика Саха Якутия).
- Семинар «Обеспечение доступности объектов социальной инфраструктуры для людей с инвалидностью и других маломобильных групп населения» (Республика Удмуртия.
- Цикл семинаров «Подготовка экспертов в Системе добровольной сертификации ВОИ «МИР, ДОСТУПНЫЙ ДЛЯ ВСЕХ» (Моск. обл., г. Пушкино;  г. Евпатория;  Республика Удмуртия). 
В 2019 год провести семинар бухгалтеров, который бы позволил улучшить качество предоставляемой отчетности региональных организаций в соответствие с Положением о порядке формирования и использования ЦФ ВОИ. 

Ведется работа по мониторингу деятельности региональных организаций ВОИ по повышению организационно-управленческой компетенции и эффективности деятельности сотрудников региональных и местных организаций ВОИ.   Например, опыт Московской областной организации по информационной деятельности. Через сайт МООО ВОИ организовано информирование бухгалтеров, председателей КРК местных организаций об изменениях налогового законодательства, осуществляется разработка и рассылка удобных бланков отчетов и пояснений по их заполнению, проводятся семинарские занятия, групповые консультации по изменениям в законодательстве (об установке опознавательного знака «Инвалид» о согласовании с общественными организациями условий доступности объектов социального назначения).


	2.28.
	Формирование из числа актива ВОИ специалистов, подготовленных к экспертной работе по различным направлениям социальной зашиты и социальной поддержки инвалидов, в том числе в составе координационных и совещательных органов различных уровней.

	В плане работ

	2.29
	Внедрение в деятельность ВОИ, региональных и местных организаций технологий проектной деятельности и фандрайзинга.
	Технологии проектной деятельности и фандрайзинга успешно интегрированы в деятельность Аппарата ВОИ и региональных организаций ВОИ. Основным механизмом внедрения являются обучающие семинары и поощрения победителей конкурсов. Как результат:      
      - долгосрочная деятельности ВОИ осуществляется в соответствии с разработанной Стратегией развития ВОИ до 2028 года;
     - победителями конкурсов Фонда Президентских грантов в 2017 г стали 68 организаций (первая и вторая волна). В 2018 г. (первая волна) – 32 организации. 


	2.30
	Совершенствование механизма распределения средств централизованных фондов ВОИ. направляемых на уставную деятельность региональных организаций ВОИ.
	Исполнено 
В целях финансового обеспечения уставной деятельности ВОИ выработан инструмент совершенствования механизма распределения средств централизованных фондов ВОИ.  Финансирование сметное, внедрена система поощрения региональных организаций. В числе оснований для поощрения:
– исполнительская дисциплина;
- ведение электронного учета членов ВОИ и местных организаций ВОИ; 
- полный переход на новую систему электронного учета членов ВОИ; 
- наличие интернет страницы, 
- поощрение актива местных организаций в связи с 30-ти летним юбилеем ВОИ. 


	2.31
	Совершенствование	системы электронного (автоматизированного) учета членов ВОИ.
	СЭУ является многофункциональным организационно-аналитическим инструментом, позволяющим персонифицировать работу с членами ВОИ, укреплять их взаимодействие с организацией, а также получать необходимую статистическую информацию о членах ВОИ (их количестве, возрасте, образовании и др.).  Работа по совершенствованию системы электронного учета ведется последовательно, в двух направлениях: совершенствование структуры программного обеспечения СЭУ; подготовка кадров к работе в СЭУ.  Прогнозная дата внедрения доработок в рабочую версию СЭУ – 01.10.2018 года. По состоянию на 01.07.2018 года в СЭУ загружено 80 организаций из 83, общее количество загруженных карт составляет 1 376 436 картами. Программа предусматривает следующие выгрузки:

1.	Справка о составе организации.
2.	Справка об общей численности (3-ВОИ).
3.	Отчет о численности местных организаций.
4.	Отчет о текущей численности первичных организаций.
5.	Отчет о задублированных карточках организации.
6.	Отчет об ошибках в карточках.
7.	Статистика заведения карточек.
8.	Статистика по группам инвалидности/ полу / возрасту / организациям.


	2.32
	Популяризация результатов деятельности ВОИ в средствах массовой информации, в том числе в социальных сетях.
	В целях популяризации результатов деятельности ВОИ:
- в качестве инфоповодов используются мероприятия ВОИ;
- используются все доступные информационные площадки, через которые председателем ВОИ в рамках личных выступлений доводится информация о деятельности ВОИ;
- проводится Конкурс региональных периодических изданий ВОИ;
- организуются Всероссийский фотоконкурс о жизни инвалидов «Без барьеров»;
- используются возможности информационного пространства Интернета.
     В 2017 году инфоповодами были 8 мероприятий ВОИ, по которым в СМИ было размещено 394 информационных сообщения.  В федеральных и региональных СМИ, в том числе на ТВ, опубликовано 184 комментариев Председателя ВОИ. 20-ть СМИ ВОИ участвовали в Конкурсе региональных периодических изданий ВОИ. Результаты Всероссийского фотоконкурао о жизни инвалидов будут объявлены в августе 2018 года. В Интернет пространстве функционируют сайт ВОИ страницы ВОИ в социальных сетях Facebook, Вконтакте,группы в Instagram, Одноклассники и YouTube.  Издается Всероссийская газета ВОИ «Надежда». 


	3
	Деятельность организаций ВОИ основывать на неукоснительном соблюдении принципов:
 - коллегиальности принятия решений по всем важным вопросам жизнедеятельности организаций, в том числе связанным с планированием работы, реализацией различных проектов и программ, формированием и использованием имущества организаций ВОИ; утверждением ежегодных смет расходов и доходов и др.;
-	доступности информации о деятельности организаций ВОИ и ежегодном публичном представлении отчётности о достигнутых результатах.
	

	4.1
	Разработать и принять:
-	Стратегию развития ВОИ;
-	Программу ВОИ по развитию производственной инфраструктуры и поддержки хозяйственных обществ ВОИ до 2021 года;
-	Стандарт «Показатели и критерии эффективности деятельности региональных и местных организаций ВОИ»:
-	Программу повышения организационно-управленческой компетенции кадров системы ВОИ, в том числе руководителей учреждений
	Исполнено 
В 2017 году утверждены основные параметры разрабатываемой Стратегии развития ВОИ до 2028 года.  При разработке учтены результаты опроса 1400 руководителей региональных и местных организаций ВОИ. В сентябре-октябре проект Стратегии ВОИ и План ее реализации были направлены в региональные организации ВОИ для обсуждения. 06 ноября 2017 года прошла Конференция Центрального Правления ВОИ, рассмотревшая проект Стратегии ВОИ до 2028 года.  На Центральном Правлении ВОИ 11 ноября 2017 г. были утверждены основные положения Стратегии развития ВОИ до 2028 года: миссия, ценности, стратегические цели. 
В апреле 2018 г на заседании Президиума ЦП ВОИ был принят План мероприятий по реализации Стратегии ВОИ на 2018 г.


	4.2
	Активизировать разъяснительную, организационную работу' по развитию в системе ВОИ мониторинговой деятельности, оказывать информационную поддержку при участии региональных и местных организаций ВОИ в мониторингах, проводимых федеральными органами исполнительной власти.
	По обращению Министерства труда и социальной защиты РФ в региональные организации ВОИ направлены информационные письма о содействии представителям Научно-технического центра «Перспектива» в проведении изучения удовлетворенности качеством предоставления услуги по медико-социальной экспертизе. 


	4.3
	Расширить работу по организационно-методическому, кадровому информационному сопровождению деятельности организаций ВОИ

	В плане работ

	5
	Председателю ВОИ принять меры по совершенствованию организационно-штатной структуры Аппарата ВОИ в целях реализации решений VI съезда ВОИ и обеспечения деятельности органов ВОИ.
	Исполнено 
Работа по совершенствованию организационной структуры Аппарата ВОИ осуществляется целенаправленно, на постоянной основе. В 2017 году проведена предварительная регламентация деятельности в Аппарате ВОИ внутреннего аудитора, подготовлен переход с 2018 года бухгалтерского и налогового учета ВОИ на аутсорсинг.


	6
	Организациям ВОИ совершенствовать формы и методы работы с институтами гражданского общества, активно участвовать в выборах по избранию кандидатов в представительные и законодательные органы государственной власти на федеральном, региональном и местном уровнях, в программах которых содержатся обязательства по совершенствованию мер социальной политики в отношении инвалидов.

	Выполнение решения было организовано в рамках реализации «Плана взаимодействия Центральной избирательной комиссии Российской Федерации с общероссийскими общественными организациями инвалидов».  Аппарат ВОИ проводил с региональными организациями ВОИ работу по подготовке к выборам в законодательное собрание РФ и Президента РФ. Результаты работы - награждены члены ВОИ: 2 человека -  Почетными Грамотами ЦИК РФ,  17 человек - Благодарностью и Благодарственными письмами ЦИК РФ.    Формы и методы работы:
- Доведение информации ЦИК РФ о принятых Постановлениях «О Рекомендациях по обеспечению реализации избирательных прав граждан Российской Федерации, являющихся инвалидами, при проведении выборов в Российской Федерации». 
- Организация работы по уточнению сведений об избирателях, являющихся инвалидами, в том числе по категориям инвалидности.
- Организация мониторинга доступности помещений для голосования на избирательных участках, дополнительного оборудования помещений для голосования. Обеспечение на избирательных участках наличие пандусов, кнопок вызова помощи персонала, перил, оборудование парковок. По результатам проведённого обследования был снят документальный фильм, с целью исправления имеющихся недостатков.
- Информирование избирателей с инвалидностью о возможности голосования по месту нахождения и вне помещения для голосования.
- Работа в составы региональной, территориальных и участковых избирательных комиссий представителей ВОИ.
- Освещение деятельности избирательных комиссий и общественных организаций в средствах массовой информации.
- Внесение предложений в проект Памятки о порядке      голосования избирателей, являющихся инвалидами, на выборах Президента Российской Федерации 18 марта 2018 года.
- Взаимодействие с органами местного самоуправления.      
-     Размещение на официальном сайте ВОИ и ЦИК РФ информационно-разъяснительных материалов для избирателей, являющихся инвалидами, о выборах в РФ (видео-, аудио-ролики, памятка о порядке голосования для избирателей, являющихся инвалидами).
- Распространение брошюры ЦИК РФ «Памятка о порядке голосования избирателей, являющихся инвалидами, на выборах Президента Российской Федерации 18 марта 2018 года» в крупном шрифте и в аудио формате.
- Проведение тематических семинаров с общественными наблюдателями, волонтёрами, желающими оказать помощь маломобильным группам населения около избирательных участков. 
- Организация работы комиссии по паспортизации участков для голосования, с целью определения их доступности для избирателей с ограниченными возможностями здоровья. 
- На базе комплексных центров социального обслуживания в день голосования для доставки инвалидов к месту голосования функционировали службы «Социальное такси».
- Участие в конкурсах творческих работ "Моя дорога на избирательный участок" и «Мои избирательные права».


	7
	В связи с 30-летием Всероссийского общества инвалидов в августе 2018 г. Центральному правлению ВОИ совместно с организациями ВОИ подготовить и утвердить план мероприятий, посвященных юбилею организации, использовав данное событие для привлечения внимания общества к положению инвалидов.
	

	8
	Органам ВОИ, органам региональных и местных организаций ВОИ ежегодно разрабатывать меры по выполнению решений VI Съезда ВОИ.
	Президиумом ВОИ и коллегиальными органами организаций ВОИ ежегодно корректируются и утверждаются  Планы  текущей деятельности (мероприятий) по выполнению решений VI Съезда ВОИ.



ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА ПОДГОТОВЛЕНА АППАРАТОМ ВОИ НА ОСНОВЕ ИНФОРМАЦИИ, ПРЕДСТАВЛЕННОЙ РЕГИОНАЛЬНЫМИ ОРГАНИЗАЦИЯМИ ВОИ, А ТАКЖЕ ИТОГОВ ЗАСЕДАНИЙ ПРЕЗИДИУМА ВОИ

Председатель ВОИ 		                                                                                                                                                                                     М.Б. Терентьев											 
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